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Initiation sketchnotes
et facilitation graphique

Expérimenter le sketchnoting et la facilitation graphique,
préparer leur mise en ceuvre dans un contexte professionnel

Durée Prix Financement
14 H réparties sur 2 jours Sur devis OPCO - AIF - Indiv
Modalité Public Effectifs
Présentiel Salarié.e., Etudiant.e, Personne en recherche d’emploi, Minimum : 6
Travailleur.se non salarié.e, Entreprise personnes

Maximum : 12
personnes

Vos objectifs

- Différencier des pratiques comme le sketchnoting, le scribing ou la facilitation graphique
« Transcrire des idées visuellement avec la technigue sketchnotes

* Prendre des notes visuelles en direct

« Utiliser la facilitation graphique pour soutenir le travail d'un groupe

« Composer un « kit visuel » : matériel, méthodologie, dictionnaire de pictogrammes, etc.
 Préparer la poursuite de la pratique dans un contexte professionnel apres la formation

Pré-requis Modalités d’évaluation Blocs de
compétence
Aucun Analyse de besoin et questionnaire de positionnement -

Evaluation des acquis : activités et productions
intermédiaires ; évaluation de fin de formation

Bilan de formation (individuel et général) et émargement
Attestation de fin de formation



Programme

Jour 1 Jour 2

* Mise en mouvement : se (re)connecter au plaisir « Facilitation graphique : exploration des outils
de dessiner, dépasser |'appréhension et I'auto- visuels comme moyen d’expression de soi et de
jugement. contribution a un travail collectif.

» Technique sketchnotes : découverte, feutre en  Mise en application: exercices pratiques
main, du vocabulaire graphique. Explorations a la adaptés aux besoins et projets des stagiaires.
recherche de son style. * Plan d’action: identification des actions

* Pratique sketchnotes: utilisation de Ia concretes et adaptées a son contexte qui
technique des sketchnotes sur des cas concrets, permettent de continuer la pratique aprés la
dont une partie en « prise de notes en direct ». formation.

Regards croisés sur la singularité des pratiques.

Le formateur

Benoit BRYON

Benoit est « développeur de faire ensemble » : il aide a mettre en ceuvre les volontés de coopération, a
s’organiser et agir collectivement mieux qu’individuellement. Les sketchnotes et la facilitation graphique sont
ses outils de travail pour récolter les idées, coordonner les actions ou encore partager des récits et recettes de

la transformation écologique et sociale.

Contact : I’'organisme de formation

ATELIER LAN BERRI

Depuis sa création, en 1996, Atelier Lan Berri favorise le développement d'activité sur
le territoire et promeut les valeurs de I'économie sociale et solidaire. Cette SCOP
propose des formations, du conseil, des études et des services pour contribuer au
« pouvoir d'agir » des acteurs.trice.s sur leur territoire.

Tél : 05 59 52 56 03 - Accueil tous les matins de 9h30 & 13h00
Mél : info@alb-formation.eu

Web : https://www.alb-formation.eu/
Adresse : 22 Allée Marcel Suares, Place de la République, 64100 BAYONNE
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